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COMUNE FIGLINE E INCISA VALDARNO

DETERMINAZIONE LIMITE SPESA PERSONALE

ART. 1 COMMA 562 LEGGE N. 296 DEL 27.12.2006

DESCRIZIONE

STIPENDI 5.015.724,10 4.301.192,00 4.294.347,00 4.253.169,00 

STIPENDI - PREVIDENZA INTEGRATIVA PERSEO 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 

MAGG.COSTO PROGR.ORIZZ. 0,00 55.047,00 55.047,00 55.047,00 

POSIZIONI ORGANIZZATIVE 93.483,00 165.630,00 165.630,00 143.867,00 

COMPENSI VARI SEGRETARIO 21.886,29 

COMPENSI DIRETTORE 96.985,00 

PERSONALE ART. 90 10.566,00 10.566,00 5.283,00 

STRAORDINARIO 81.786,11 98.986,00 98.986,00 98.986,00 

IRAP STRAORDINARIO ELETTORALE 0,00 0,00 0,00 

STRAORDINARIO ELETT. 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONDO MIGL.EFFIC.SERVIZI 513.568,69 614.190,00 614.190,00 614.190,00 

INDENNITA' DI REPERIBILITA' 19.124,77 21.400,00 21.400,00 21.400,00 

INDENNITA' DI RISCHIO 10.321,00 13.830,00 13.830,00 13.830,00 

INDENNITA' DI TURNO 42.888,00 50.227,00 50.227,00 50.227,00 

LAVORO INTERINALE + VOUCHER 5.294,07 

CO.CO.CO 24.647,56 

IRAP 302.893,42 294.812,00 292.338,00 291.887,00 

IRAP MAGG.COSTO PROGR.ORIZZ. 0,00 5.050,00 5.050,00 5.050,00 

IRAP POSIZ.ORGANIZZATIVE 1.530,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 

IRAP CO.CO.CO 1.542,12 

IRAP DIRIGENZA 6.401,00 

IRAP SEGRETARIO 1.617,00 

IRAP GIOVANI SI' 0,00 0,00 0,00 

CONTRIBUTI INADEL FINE RAPPORTO 130.319,00 129.484,00 128.705,00 

GIOVANI SI' 0,00 0,00 0,00 

MENSA DIPENDENTI 34.620,51 63.000,00 63.000,00 62.001,00 

ONERI LEGGE 336 7.000,00 

PENSIONI 36.960,00 

INCENTIVO ICI 0,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

INCENTIVO PRG 0,00 0,00 0,00 0,00 

DIRITTI DI ROGITO SEGRETARIO 2.050,00 650,00 650,00 

IRAP DIRITTI DI ROGITO SEGRETARIO 280,00 50,00 50,00 

RIMBORSI PERSONALE COMANDATO 73.400,00 73.400,00 60.000,00 

RIMBORSI MISSIONI 2.800,00 2.800,00 2.800,00 

CORSI FORMAZIONE 21.400,00 18.400,00 18.400,00 

TOTALE PARZIALE 1 6.318.272,64 5.952.579,00 5.932.795,00 5.838.942,00 

STRAORDINARIO ELETTORALE PARTITE DI GIRO

INCENTIVO PROGETTAZIONI (determine per cassa) 0,00 

TOTALE PARZIALE 2 6.318.272,64 5.952.579,00 5.932.795,00 5.838.942,00 
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INIZIALE 

2017

PREVISIONE 
INIZIALE 

2018
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2019
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INIZIALE 
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INIZIALE 

2019

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

TOTALE PARZIALE 3 6.318.272,64 5.952.579,00 5.932.795,00 5.838.942,00 

A DETRARRE:

DIRITTI SEGRETERIA 6.157,32 2.330,00 700,00 700,00 

RIMBORSI MISSIONI 2.800,00 2.800,00 2.800,00 

CORSI FORMAZIONE 21.400,00 18.400,00 18.400,00 

INCENTIVO ICI COMPETENZA 12.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

10.165,00 0,00 0,00 0,00 

STRAORDINARIO ELETTORALE 0,00 0,00 0,00 

RIMB. REGIONE ELEZIONI 0,00 0,00 0,00 

RINNOVO CONTR.TABELLARE SEGRETARIO 2002-05 2.254,04 0,00 0,00 0,00 

RINNOVO CONTRATTO TABELLARE 2004-2005 251.225,14 251.226,14 251.227,14 251.228,14 

RINNOVO CONTRATTO TABELLARE 2006-2007 241.280,26 241.281,26 241.282,26 241.283,26 

RINNOVO CONTRATTO TABELLARE 2008-2009 101.232,52 101.233,52 101.234,52 101.235,52 

RINNOVO CONTRATTO TABELLARE 2010-2011 0,00 1,00 2,00 3,00 

RINNOVO CONTRATTO RIS.DECENTRATE (0,5%) 21.508,20 21.509,20 21.510,20 21.511,20 

25.411,74 25.412,74 25.413,74 25.414,74 

RINNOVO CONTRATTO 2016 FONDO 100.000,00 130.000,00 130.000,00 

RIMBORSO REGIONE GIOVANI SI' 0,00 0,00 0,00 

PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE FINANZIATO CDS 29.664,43 0,00 0,00 0,00 

RIMBORSO MINISTERO SPESE GHIANDELLI 0,00 0,00 0,00 0,00 

RIMBORSO COMUNE PELAGO 497,46 0,00 0,00 0,00 

RIMBORSO COMUNE TERRANUOVA 752,84 0,00 0,00 0,00 

RIMBORSO SEGRETARIO INCISA/RIGNANO 106.386,28 0,00 0,00 0,00 

RIMBORSO DIRETT.GEN.LE RIGNANO 13.501,29 0,00 0,00 0,00 

RIMBORSO PERSONALE COMANDATO 18.879,16 30.000,00 0,00 0,00 

RIMBORSO AGENZIA SEGRETARI 0,00 0,00 0,00 0,00 

INVALIDI (CATEGORIE PROTETTE) 243.988,80 243.988,80 243.988,80 243.988,80 

TOTALE A DETRARRE 1.084.904,48 1.061.182,66 1.051.558,66 1.041.564,66 

SALDO COMUNE UNICO 5.233.368,16 4.891.396,34 4.881.236,34 4.797.377,34 

DIFFERENZA ANNO 2008 341.971,82 352.131,82 435.990,82 

TOTALE A PAREGGIO 5.233.368,16 5.233.368,16 5.233.368,16 5.233.368,16 

RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO REIMPUTATO 
COMPETENZA 2015

RIACCERTAMENTO ORDINARIO REIMPUTATO 
COMPETENZA 2016

INCENTIVO D.LGS.163/06 URBANISTICA E LAVORI 
PUBBLICI COMPETENZA

RINNOVO CONTRATTO 2006-2007 RIS.DECENTRATE 
STABILI (0,6% monte salari 2005)


